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Bekendtgorelse nr. 617 af 23. juni 2005

Bekendtgerelse om besatningsmedlemmers
eksponering for vibrationer

(Vibrationsbekendtgerelsen)”

I medfer af § 40 g, stk. 1 og stk. 2, jf. § 149,
stk. 7 og stk. 10, i lov om luftfart, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 543 af 13. juni 2001, fastsatter Sta-
tens Luftfartsvaesen efter bemyndigelse fra
Transport- og Energiministeriet, jf. bekendtge-
relse nr. 795 af 3. september 2001 om henlaeg-
gelse af opgaver til Statens Luftfartsvaesen og
om kundgerelse af de af luftfartsveesenet udfeer-
digede forskrifter, folgende:

Kapitel 1
Definitioner

§ 1. I denne bekendtgerelse forstés ved:

1) Arbejdsgiver
Enhver fysisk eller juridisk person, der har
stiftet et arbejdsmaessigt forhold med besaet-
ningsmedlemmet, og som har ansvaret for
virksomheden.

2) Arbejdsmiljobekendtgorelsen for luftfart
Statens Luftfartsveesens bekendtgarelse nr.
918 af 18. november 2003 om arbejdsmilje-
forhold for besatningsmedlemmer under
tjieneste pé luftfartej og for deres arbejdsgi-
vere.

3) Arbejdsmiljorddet
Det arbejdsmiljerad for luftfart, der er ned-
sat af transport- og energiministeren i med-
for af § 40 h i luftfartsloven.

4) Arbejdspladsvurdering
Den vurdering af arbejdspladser som skal
foretages af arbejdsgiveren i samarbejde
med sikkerhedsudvalget eller de ansatte i
overensstemmelse med arbejdsmiljebe-
kendtgerelsen for luftfart.

5) Bescetningsmedlem
En person, som i henhold til lov om luftfart
eller bestemmelser udferdiget i medfer af
denne er indehaver af et certifikat.

6) Hand-arm-vibrationer
Mekaniske vibrationer, der, hvis de overfo-
res til et menneskes haender og arme, medfe-
rer risiko for besatningsmedlemmets sund-
hed og sikkerhed, navnlig skader pa kar,
knogler, led, nerver eller muskler.

7) Helkropsvibration
Mekanisk vibration, der, hvis den overfores
til hele kroppen, medferer risiko for besat-
ningsmedlemmets sundhed og sikkerhed,
navnlig sygdomme i l&nderyggen og skader

pa rygsejlen.
Kapitel 2
Formal og anvendelsesomrdde

§ 2. Formalet med denne bekendtgerelse er at
fastsaette regler, der beskytter besetningsmed-

D Bekendtgerelsen gennemforer Europa-parlamentets og Radets direktiv 2002/44/EF af 25. juni 2002 om minimumsfor-
skrifter for sikkerhed og sundhed i forbindelse med arbejdstagernes eksponering for risici pa grund af fysiske agenser
(vibrationer) (16. serdirektiv i henhold til artikel 16, stk. 1, i direktiv 89/391/EQF) (EF-tidende 2002 L 177, s. 13) (EF-

tidende 1989 L 183, s. 1).

Transport- og Energimin.,
Statens Luftfartsveesen, j.nr. 13-20-11
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Schultz Grafisk
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lemmer mod skadelige virkninger af vibrationer
under arbejdet.

§ 3. Bekendtgerelsen omfatter arbejde, der ud-
fores af besatningsmedlemmer for en arbejdsgi-
ver, og som indebarer eksponering for vibratio-
ner.

Stk. 2. Arbejdsmiljebekendtgerelsen for luft-
fart finder anvendelse, medmindre denne be-
kendtgerelse indeholder strengere og/eller mere
specifikke regler.

Kapitel 3
Arbejdsgiverens forpligtelser

Greense- og aktionsveerdier for vibrationer

§ 4. Et besztningsmedlem ma under ingen
omstendigheder udsattes for vibrationer, der
overskrider folgende grenser for den daglige
eksponering (8 timer) (greensevardier):

1) Hand-arm-vibrationer: 5 m/s’.
2) Helkropsvibrationer: 1,15 m/s.

Stk. 2. Hvis et besaetningsmedlem udsettes for
vibrationer, der overskrider felgende verdier for
den daglige eksponering (8 timer) (aktionsvaer-
dier), skal der ivaerksattes foranstaltninger efter
§ 13:

1) Hand-arm-vibrationer: 2,5 m/s>.
2) Helkropsvibrationer: 0,5 m/s>.

§ 5. Besatningsmedlemmets eksponering for
hand-arm-vibrationer vurderes eller males pa
grundlag af bestemmelserne i del A, punkt 1, i
bilag 1 til denne bekendtgerelse.

Stk. 2. Besetningsmedlemmets eksponering
for helkropsvibrationer vurderes eller méles pa
grundlag af bestemmelserne i del B, punkt 1, i
bilag 1 til denne bekendtgerelse.

Planleegning og tilretteleeggelse af arbejdet

§ 6. Hvis grensevardien for eksponering efter
§ 4, stk. 1, er blevet overskredet pa trods af de
foranstaltninger, som arbejdsgiveren har truffet
pé grundlag af denne bekendtgerelse, skal ar-
bejdsgiveren straks
1) tage skridt til at bringe eksponeringen ned
under gransevardien,
2) fastsla arsagerne til, at grensevardien er
blevet overskredet, og
3) tage forholdsregler til sikring af, at graense-
verdien ikke overskrides igen.

§ 7. Arbejdet skal tilrettelegges og udfores sé-
ledes, at risikoen for helbredsproblemer som fol-
ge af mekaniske vibrationer elimineres ved kil-
den eller nedbringes til det lavest mulige niveau.
Der skal i den forbindelse tages hensyn til den
teknologiske udvikling og mulighederne for at
minimere vibrationer, jf. § 8, stk. 5, i arbejdsmil-
jobekendtgerelsen for luftfart.

§ 8. Arbejdsgiveren skal som led i arbejds-
pladsvurderingen vurdere eller om nedvendigt
male besetningsmedlemmernes eksponering for
mekaniske vibrationer.

Stk. 2. Malingen foretages i overensstemmelse
med pkt. 2 i del A og B i bilag 1 til denne be-
kendtgerelse.

Stk. 3. Eksponeringen for mekaniske vibratio-
ner kan i stedet for en méling vurderes ved ob-
servation af den konkrete arbejdsgang om bord
pa luftfartejet og pa baggrund af oplysninger om
den sandsynlige styrke af de vibrationer, der op-
stdr om bord, herunder fabrikantens oplysninger
om pageldende luftfartejstype.

§ 9. Arbejdsgiveren skal i forbindelse med ar-
bejdspladsvurderingen veare sarlig opmarksom
pa folgende:

1) Eksponeringens styrke, type og varighed,
herunder eksponering for intermitterende vi-
brationer eller gentagne stod.

2) Grensevardier og aktionsverdier, jf. § 4 i
denne bekendtgarelse.

3) Enhver effekt af sundheds- og sikkerheds-
maessig art pad besatningsmedlemmer, der
eksponeres for serlig risiko.

4) Eventuelle indirekte virkninger pa besaet-
ningsmedlemmernes sikkerhed af interakti-
onen mellem mekaniske vibrationer og ar-
bejdsstedet eller andet udstyr.

5) Oplysninger fra fabrikanterne af arbejdsud-
styr.

6) Muligheden for at anvende andet udstyr,
som er udformet med henblik pa at nedbrin-
ge eksponeringen for mekaniske vibrationer.

7) Eksponering for helkropsvibrationer efter
arbejdstidens opher, der foregar pa arbejds-
giverens ansvar.

8) Serlige arbejdsforhold, f.eks. arbejde under
lave temperaturer.

9) Relevante oplysninger, der er indsamlet i
forbindelse med helbredskontrol, herunder
offentliggjorte oplysninger.

§ 10. Arbejdsgiveren skal i arbejdspladsvurde-
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ringen angive, hvilke foranstaltninger der tref-
fes efter §§ 13 og 14 i denne bekendtgerelse.

§ 11. Arbejdspladsvurderingen behaver ikke
at indeholde en deltaljeret vurdering, hvis arten
og omfanget af de risici, der er forbundet med at
vaere eksponeret for vibrationer, ger det uned-
vendigt, og arbejdspladsvurderingen indeholder
en begrundelse herfor.

§ 12. Arbejdspladsvurderingen skal opbevares
i en passende form og holdes ajour iser i tilfeelde
af vaesentlige andringer, eller hvis Statens Luft-
fartsveesen meddeler, at resultaterne af helbreds-
kontrollen viser, at det er nadvendigt, jf. § 16,
stk. 2.

§ 13. Hvis aktionsveerdierne i § 4, stk. 2, over-
skrides, skal arbejdsgiveren undersege arsagen
hertil og pé grundlag af arbejdspladsvurderingen
planlegge og gennemfore en plan med tekniske
og/eller organisatoriske foranstaltninger, saledes
at eksponeringen for mekaniske vibrationer re-
duceres til et minimum.

Stk. 2. Ved planlegning og gennemforelse af
disse foranstaltninger skal felgende forhold til-
leegges serlig betydning:

1) Alternative arbejdsmetoder, som mindsker
belastningen af mekaniske vibrationer.

2) Valg af passende arbejdsudstyr med et godt
ergonomisk design og det lavest mulige vi-
brationsniveau under hensyn til det arbejde,
der skal udferes.

3) Udstyr, som nedsetter risikoen for skader
forarsaget af vibrationer, navnlig seder, der
effektivt opfanger helkropsvibrationer, og
handtag, der deemper hdnd-arm-vibrationer.

4) Passende vedligeholdelsesplaner af arbejds-
udstyr og arbejdssteder.

5) Udformning og indretning af arbejdsstedet.

6) Relevant information og instruktion af be-
setningsmedlemmerne, siledes at de kan
anvende arbejdsudstyret sikkert og korrekt
med henblik pé at nedbringe vibrationsbe-
lastningen mest muligt.

7) Begraensning af eksponeringens varighed og
styrke.

8) Passende arbejdstider med tilstreekkelige
pauser.

9) Udlevering af beklaedning til besetnings-
medlemmer, der er serligt eksponeret for vi-
brationer, séledes at de beskyttes mod kulde
og fugt.

Opleering og instruktion

§ 14. Ved oplering og instruktion af besat-
ningsmedlemmer skal der leegges veegt pa resul-
taterne af arbejdspladsvurderingen. Der skal
navnlig leegges vegt pa
1) foranstaltninger, der traeffes i henhold til
denne bekendtgerelse for at fjerne risikoen
for mekaniske vibrationer eller nedbringe ri-
sikoen til et minimum,

2) eventuelle mélinger eller lignende,

3) hvorfor skade skal opdages og anmeldes,

4) hvordan skade anmeldes,

5) hvornar besatningsmedlemmerne har ret til
helbredskontrol, og

6) arbejdsmetoder, der kan begranse ekspone-
ringen for mekaniske vibrationer mest mu-
ligt.

Kapitel 4
Helbredskontrol

§ 15. Arbejdsgiveren skal sikre, at besetnings-
medlemmer far adgang til en arbejdsmedicinsk
undersogelse efter bekendtgarelse nr. 340 af 28.
april 1997 om arbejdsmedicinske undersegelser
efter lov om luftfart, hvis arbejdspladsvurderin-
gen viser, at der er fare for besetningsmedlem-
mernes helbred, og hvis
1) eksponeringen for vibrationer er af en sddan

art, at en identificerbar sygdom eller forrin-
gelse af helbredet kan sattes i forbindelse
med eksponeringen,

2) det er sandsynligt, at sygdommen eller hel-
bredsforringelsen kan opsta under de seerlige
forhold, som besatningsmedlemmet arbej-
der under, og

3) der findes effektive teknikker, der kan iden-
tificere sygdommen eller helbredsforringel-
sen.

Stk. 2. Under alle omsteendigheder skal besaet-
ningsmedlemmer, der eksponeres for mekaniske
vibrationer, der overstiger graensevardierne, jf.
§ 4, stk. 1, have adgang til helbredskontrol.

Stk. 3. Helbredskontrollen har til formal at sik-
re en tidlig forebyggelse og identificering af de
helbredsproblemer, som kan folge af en ekspo-
nering for vibrationer.

§ 16. De helbredsmeessige undersggelsesresul-
tater skal indsendes til Statens Luftfartsvaesen i
overensstemmelse med § 6 i bekendtgerelse om
arbejdsmedicinske undersggelser efter lov om
luftfart.
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Stk. 2. Statens Luftfartsvaesen kan pa baggrund
af de helbredsmassige undersogelsesresultater
pabyde arbejdsgiveren at iverksatte nye foran-
staltninger, herunder revidere arbejdspladsvur-
deringen og indfere nye foranstaltninger i for-
bindelse med arbejdets planlaegning og gennem-
forelse. Statens Luftfartsveesen kan endvidere
pabyde arbejdsgiveren at gennemfore lgbende
helbredsundersogelse af de ansatte.

Kapitel 5

Forskellige bestemmelser

Dispensation

§ 17. Statens Luftfartsvaesen kan under beho-
rigt begrundede omstendigheder dispensere fra
kravet i § 4, stk. 1, nr. 2, om, at besatningsmed-
lemmer ikke mé eksponeres for en pavirkning,
der overskrider grenseverdien for helkropsvi-
brationer forudsat, at
1) de generelle principper for beskyttelse af be-
setningsmedlemmernes sikkerhed og sund-
hed er overholdt, og

2) det pa grund af det tekniske niveau og ar-
bejdsstedernes serlige karakteristika ikke er
muligt at overholde greenseverdien for eks-
ponering til trods for, at der er truffet tekni-
ske og/eller organisatoriske foranstaltnin-
ger.
Stk. 2. Statens Luftfartsveesen kan endvidere
under beherigt begrundede omstendigheder dis-
pensere fra § 4, stk. 1, om, at besatningsmed-
lemmer ikke ma eksponeres for en pavirkning,
der overskrider grensevardien for hand-arm-vi-
brationer og helkropsvibrationer forudsat, at
1) et besatningsmedlems eksponering for me-
kaniske vibrationer normalt er mindre end
de aktionsverdier, der er nevnti § 4, stk. 2,
men varierer markbart fra den ene arbejds-
periode til den anden og kun af og til oversti-
ger grensevardien for eksponering i § 4,
stk.1,

2) at den gennemsnitlige eksponering for vi-
bration beregnet over en periode pa 40 timer

er mindre end grensevardien for ekspone-
ring, og

3) atdet pavises, at risici fra eksponeringsmen-
stret er mindre end risici fra eksponering ved
grenseverdien for eksponering.

Stk. 3. Statens Luftfartsvaesen giver de i stk. 1
og 2 omhandlede dispensationer efter hering af
Arbejdsmiljeradet.

Stk. 4. Dispensationen skal ledsages af vilkér,
der sikrer, at risikoen for sygdomme eller hel-
bredsforringelser begranses til et minimum, og
at der indfores skaerpet helbredskontrol for de
bererte besetningsmedlemmer.

Stk. 5. Dispensationen tages op til fornyet
overvejelse hvert fjerde ar og ophaves, sé snart
begrundelsen for dispensationen bortfalder.

Straf

§ 18. Med bede straffes den arbejdsgiver, der
overtraeder § 4, §§ 6-10 og §§ 12-16, stk. 1.

Stk. 2. Overtraeder en arbejdsgiver de i stk. 1
anforte bestemmelser, kan der efter luftfartslo-
vens § 149, stk. 10, paleegges den pégaldende
bedeansvar, selv om overtraedelsen ikke kan til-
regnes denne som forsatlig eller uagtsom.

Stk. 3. Med bede straffes den arbejdsgiver, der
undlader at efterkomme et pdbud udstedt i med-
for af denne bekendtgarelse. Arbejdsgiveren kan
for sddan overtredelse palegges bedeansvar,
selv om overtreedelsen ikke kan tilregnes denne
som forsatlig eller uagtsom.

Stk. 4. Der palaegges selskaber mv. (juridiske
personer) strafansvar efter reglerne i straffelo-
vens 5. kapitel, jf. luftfartslovens § 149, stk. 14.

Tkrafitreeden

§ 19. Bekendtgerelsen treder i kraft den 6. juli
2005.

Feeroerne

§ 20. Bekendtgoerelsen galder ikke for Faeroer-
ne.

Statens Lufifartsveesen, den 23. juni 2005

KURT LYKSTOFT LARSEN

/ Per Veingberg
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A. HAND-ARM-VIBRATIONER

1.

Vurdering af eksponering

Vurderingen af eksponering for hand-arm-
vibrationer baseres pa beregningen af den
daglige vibrationsbelastning i en reference-
periode pa 8 timer, A (8), udtrykt som kva-
dratroden af summen af kvadraterne (RMS)
af de frekvensvagtede accelerationer i de
retvinklede koordinater ahwx, ahwy, ahwz,
der er fastlagt i kapitel 4 og 5 i bilag A til
ISO-standard 5349-1 (2001).

Vurderingen af eksponeringen kan foretages
pé grundlag af et sken, der baseres pa de op-
lysninger om det anvendte arbejdsudstyrs
emissionsvardier, som fremlaegges af fabri-
kanterne af dette udstyr, og ved observation
af den konkrete arbejdsgang eller ved ma-
ling.

Maling

Hvis der anvendes malinger i overensstem-

melse med § 8, stk. 2,

a) kan de metoder, der anvendes, omfatte
stikprover, som skal veere reprasentative
for besztningsmedlemmets eksponering
for den pagaldende vibrationstype; meto-
der og méleudstyr skal veere tilpasset til de
serlige karakteristika ved den vibrations-
type, der skal males, og til relevante mil-
jofaktorer og méleapparatets specifikatio-
ner i overensstemmelse med ISO-stan-
dard 5349-2 (2001)

b) skal malingerne i forbindelse med udstyr,
der skal holdes med begge hender, foreta-
ges pa begge haender. Eksponeringen fast-
settes pa grundlag af den hgjeste af de to
verdier; der skal ogsa gives oplysninger
vedrerende den anden hénd.

Forstyrrelser

Bestemmelserne i § 9, nr. 4, finder navnlig
anvendelse, hvis de mekaniske vibrationer
er forstyrrende for en korrekt betjening af
kontrolanordninger eller afleesning af instru-
menter.

Indirekte risici
Bestemmelserne i § 9, nr. 4, finder navnlig

Bilag 1

anvendelse, hvis de mekaniske vibrationer
pavirker strukturers stabilitet eller sammen-
fojningers holdbarhed.

Personlige vaeernemidler

Personlige vernemidler mod hand-arm-vi-
brationer kan bidrage til programmet for for-
anstaltningerne efter § 13.

B. HELKROPSVIBRATIONER

Vurdering af eksponering

Vurderingen af eksponeringen for helkrops-
vibrationer baseres pd beregningen af den
daglige vibrationsbelastning A (8) udtrykt
som den &kvivalente kontinuerte accelerati-
onsstyrke i en periode pé 8 timer, der bereg-
nes som den storste af RMS-vardierne af de
frekvensvagtede accelerationer i henhold til
de tre retvinklede akser (l,4awx, 1,4awy,
awz for en siddende eller stiende arbejdsta-
ger) og fastleegges i overensstemmelse med
kapitel 5, 6 og 7 i bilag A og bilag B til ISO-
standard 2631-1 (1997).

Vurderingen af vibrationsbelastningen kan
foretages pa grundlag af et sken, der baseres
pa de oplysninger om det anvendte arbejds-
udstyrs emissionsverdier, som fremlaegges
af fabrikanterne af dette udstyr, og ved ob-
servation af den konkrete arbejdsgang eller
ved maling.

Miling

Hvis der anvendes malinger i overensstem-
melse med § 8, stk. 2, kan de metoder, der
anvendes, omfatte stikprever, som skal vere
representative for besatningsmedlemmets
eksponering for den pageldende vibrations-
type. De anvendte metoder skal vere tilpas-
set de serlige karakteristika ved den meka-
niske vibrationstype, der skal males, rele-
vante miljefaktorer og maleapparatets speci-
fikationer.

Forstyrrelser

Bestemmelserne i § 9, nr. 4, finder navnlig
anvendelse, hvis de mekaniske vibrationer
er forstyrrende for en korrekt betjening af
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kontrolanordninger eller aflaesning af instru-
menter.

Indirekte risici

Bestemmelserne i § 9, nr. 4, finder navnlig
anvendelse, hvis de mekaniske vibrationer
pavirker strukturers stabilitet eller ssmmen-
fojningers holdbarhed.

Forlengelse af eksponeringen
Bestemmelserne i § 9, nr. 7, finder navnlig

anvendelse, hvis en arbejdstager pa grund af
aktiviteternes art kan benytte hvilefaciliteter
pa arbejdsgiverens ansvar. Helkropsvibrati-
oner i disse faciliteter skal nedbringes til et
niveau, der er foreneligt med deres formal
og betingelserne for deres anvendelse bort-
set fra tilfeelde af force majeure.
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